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◆事例一覧

番号 タイトル 運営・経営体の名称 道県

畜種等 運営・経営形態※1 従業員数※2 障がい者就労取組年数 就労形態による種類※3
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01 新規就農をして
福祉農園を開設 有限会社�くさなぎ農園 北海道 ○ ○ ○ ○ ○ ○

02 ‘自労自活’の精神で
世界に通用するチーズを製造

農事組合法人�
共働学舎新得農場 北海道 ○ ○ ○ ○ ▽ ○ ○ ○ 共働

03 障がい者と一緒に循環型農業
を実践して地域をつなぐ 合同会社�農場たつかーむ 北海道 ○ ○ ○ ○ ○ ○

04 社会福祉施設での
肉牛繁殖肥育の取り組み 社会福祉法人�恩和会 青森県 ○ ○ ○ ○ ○

05 ‘仕事の切り出し’に期待がかかる
障がい者雇用の拡大 農事組合法人�トキワ養鶏 青森県 ○ ○ ○ ○ ○

06 ふれあい体験牧場における
女性障がい者の雇用経験 長谷川自然牧場株式会社 青森県 ○ ○ ○ 山羊、

羊ほか ○ ○ ○ ○

07 ‘エコフィード’の製造工程で
従業員として活躍

有限会社�ブライトピック千葉
溝原工場 千葉県 ○ ○ ○ ○ ○

08 三世代続く職親の取り組み 武井農場 千葉県 ○ ○ ○ ○ 職親

09 教育分野での経験から
職親として養豚 株式会社�堀江ファーム 千葉県 ○ ○ ○ ○ 職親

10 障がい者を雇用して
古都の市街地で続く牧場経営 株式会社�植村牧場 奈良県 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

11 服薬しながらの長期勤続で
障がい者雇用に手応え 有限会社�とうはく畜産 鳥取県 ○ ○ ○ ○ ○

12 協同組合組織で障がい者を
雇用 大山乳業農業協同組合 鳥取県 ○ ○ ○ ○ ○

13 採卵からカフェまで
働く場を拡大する養鶏場経営

有限会社�伊東養鶏場／
株式会社�アシスト佐賀 佐賀県 ○ ○ ○ ▽ ○ ○ ○ ○

14 グループ会社を設立して
障がい者雇用を安定化

有限会社�石橋ブロイラー／
株式会社�ISN福祉サービス 佐賀県 ○ ○ ▽ ○ ○ ○

15 障がい者を大量雇用して
地域の食と福祉を担う

株式会社�大光食品／
一般社団法人�光 長崎県 ○ ○ ▽ ○ ○ ○ ○

16 アニマルセラピーなど
幅広い取り組み 社会福祉法人�南高愛隣会 長崎県 ○ 馬 ○ ○ ○ ○

17 農畜産業を礎に
就労の場を地域に創出

社会福祉法人�白鳩会／
農事組合法人�根占生産組合 鹿児島県 ○ ○ ○ ○ ○ ○▽ ○ ○ ○ ○

※1　表中の○は運営・経営主体を、▽は作業委託先となる系列組織等を示す
※2　福祉事業所等の人数には、職員のみでなく、福祉サービス等の利用者人数を含む
※３　�表頭の「直接雇用」を２章各事例冒頭の青色タブでは「雇用」、同様に「福祉事業所等への作業委託」を「作業委託」、「福祉事業所の取組」を�

「福祉的就労」と示す
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